
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

نگرشهای و ارزشها باورها، مجموعه سازمانی فرهنگ مستحضرید که همانگونه

فرهنگ میشود. نمایان آنها عملکرد و رفتار در که است کارکنان مشترک

مداری، مشتری کیفیت، اداری، انضباط و نظم تیمی، کار حامی سازمانی

و فراهمپاسخگویی را کارکنان اثربخشی بهبود زمینه مسئولیتپذیری،

با بود. خواهد برخوردار بالاتری بهرهوری از سازمان نتیجه در و آورده

فرهنگ توسعه مدیریت نامه نظام راستای در و پیشگفت مطالب به عنایت

از استفاده و شده انجام اقدامات سازی مستند ضرورت به توجه با سازمانی،

گرفته صورت اقدامات و مطالعات کلیه است نظر در آن، تجربیات و نتایج

لذا گردد. مستند و آوری جمع درمان و بهداشت بخش سازمانی فرهنگ با مرتبط

دانشکده در که هایی ایده و تجارب یا و ها طرح مقالات، است، خواهشمند

اصل همراه به پیوست فرم قالب در شده مطالعه و واحدبررسی به مقالات

تماس شماره با ملک‌زاده خانم سرکار ضمنا نمایید. ارسال پژوهش

به پاسخگویی آماده این43306210-051 در همکاری باشد. می احتمالی سوالات

خصوص موجب امتنان است.

فرم بارگزاری مستندات
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